STATUT
MIEDZYNARODOWEGO PRZEDSZKOLA
EDUKACJI INNOWACYJINEJ
~TECZOWY SWIAT DZIECKA”

MIEDZYNARODOWE PRZEDSZKOLE
EDUKAC]I INNOWACYJNE]J



§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

. Migdzynarodowe Przedszkole Edukacji Innowacyjnej ,, Teczowy Swiat Dziecka”, zwane

dalej ,,Przedszkolem” jest przedszkolem niepublicznym dla dzieci obywateli polskich, jak

1 dzieci obcokrajowcow.

Siedziba Przedszkola znajduje si¢ w Lodzi, ul. Sterlinga 26, 90-212 L6dz.

. Przedszkole zostato utworzone przez Instytut Postepowania Twoérczego Spotka z.o.o.

w Lodzi, ul. Rewolucji 1905 r. nr 52, zwang dalej ,,Organem Prowadzacym Przedszkole”.

Nadzoér pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje £.6dzki Kurator O$wiaty.

. Do obowiazkéw Organu Prowadzacego nalezy:

a) nadzor wilascicielski,

b) koordynacja zgodnos$ci realizowanych przez Przedszkole celow z zatozeniami
Statutu Przedszkola,

€) prowadzenie ksiegowosci i finansow,

d) podejmowanie zobowigzan finansowych w imieniu Przedszkola,

e) zatrudnianie i zwalnianie Dyrektora Przedszkola,

f) opiniowanie i akceptowanie zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i pracownikoéw
Przedszkola przez Dyrektora Przedszkola,

g) staty kontakt z Dyrektorem Przedszkola.

. Przedszkole uzywa pieczeci prostokatnej o tresci- Miedzynarodowe Przedszkole Edukacji

Innowacyjnej ,, Teczowy Swiat Dziecka”.

§2

Przedszkole pracuje w godzinach od 7:00 do 17:30 w dni robocze od poniedziatku
do pigtku. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzicow zapisujacych dzieci
do Przedszkola, godziny pracy Przedszkola mogg ulec zmianie.

Przerwa wakacyjna ustalana jest przez Organ Prowadzacy na wniosek dyrektora

1 rodzicow.



§3

1. Przedszkole jest jednostkg niepubliczna, ktorej dziatalno$¢ finansowa jest przez:
a) s$rodki wiasne Organu Prowadzacego,
b) rodzicow w formie optat statych (czesnego) za pobyt dziecka w Przedszkolu,
c) darowizny,

d) subwencje o§wiatowa.

§4

1. Przedszkole realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego, okreslong
przez MEN.

2. Ustugi $wiadczone w Przedszkolu sg odptatne.

3. Optaty za pobyt dziecka w Przedszkolu pobierane sa z gory w dniach ustalonych na
poczatku miesigca.

4. Przedszkole na zyczenie rodzicOw moze organizowac nauke religii.

5. Dzieci moga uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych (gimnastyka ogodlnorozwojowa,
zajecia muzyczne, jezyk angielski, warsztaty edukacji innowacyjnej, itp.)

6. Zajecia z jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego i rytmiki finansowane sa w ramach
czesnego przez rodzicow.

7. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, jest dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci 1 wynosi okoto

15 minut dla dzieci 3- letnich, a okoto 30 minut dla dzieci 4-5- 6 letnich.

~

Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez Dyrektora Przedszkola.

§5

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreSlone w Ustawie o systemie o$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczego6lno$ci podstawie programowe;j

wychowania przedszkolnego, koncertujac si¢ na:



d)

wspomaganiu indywidualnego rozwoju dziecka, udzielaniu dzieciom pomocy
psychologiczno- pedagogicznej,

umozliwieniu dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

sprawowaniu opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Przedszkola,

wspoétdziataniu  z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci

i przygotowaniu ich do nauki.

2. Wynikajace z powyzszych celéw zadania Przedszkolne realizuje w ramach nast¢pujacych

obszarow edukacyjnych:

a)

b)

c)

d)

zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym , bezpiecznym
1 zdrowym $rodowisku,

uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych
szans, umacnianie wiary we wiasne sity i mozliwos$ci osiggniecia sukcesu,
stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnosci, dazenia do osiggania celéw,
podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie 1 za najblizsze otoczenie,

rozwijanie wrazliwosci moralnej,

ksztattowanie umiejetnosci obserwacji, utatwianie rozumienia zjawisk zachodzacych
w dostepnym doswiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym, spotecznym,

kulturowym i technicznym,

f)rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachgcanie do aktywno$ci badawczej

9)

h)

1 wyrazania wlasnym mysli 1 przezy¢,

rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkow do rozwoju wyobrazni,
fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej,

zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego

postepowania i zachowan prozdrowotnych.

3. Przedszkole:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

stawia wysokie wymagania nauczycielom,
jasno definiuje swoje cele,

przestrzega praw dziecka,

jest bezpieczne,

jest przyjazne,

doskonali kadre nauczycielska,

monitoruje postepy,



h) przygotowuje do zycia w roznorodnosci kulturowej

4. Przedszkole poprzez swdj program wychowawczy stara si¢ uksztalttowac dzieci na ludzi
a) myslacych tworczo i innowacyjnie,
b) sprawnie komunikujgcych sig,
C) pragnacych wiedzy,
d) badajacych,
e) podejmujgcych ryzyko,
f) majacych zasady,
g) wrazliwych,
h) tolerancyjnych,
i) wywazonych,

J) otwartych na $wiat.

§6

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka

zgodnie z jego wrodzonym potencjalem 1 mozliwos$ciami rozwojowymi w relacjach ze

srodowiskiem spoteczno- kulturowym i przyrodniczym.

2. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o Podstawe

programowa wychowania przedszkolnego i programy wychowania przedszkolnego.

3. Szczegolowe zadania Przedszkola i sposéb ich realizacji ustalany jest w programie

rocznym rozwoju placowki.

4. Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno -wychowawczych z dzie¢mi powinien by¢ dostosowany

do mozliwosci rozwojowych dzieci 3 lat— ok. 15 min., 4-5 -6 lat-ok. 30 min.

§7

1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddzialywan

do wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb Srodowiskowych

z uwzglednieniem istniejacych warunkéw lokalowych, a w szczegolnosci:

a) zapewnia bezposrednig i stata opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Przedszkolu

oraz w trakcie zajec¢ poza terenem Przedszkola,



b) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym,

C) stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i ppoz.,

d) wspoélpracuje z pedagogiem i psychologiem sprawujacym opieke nad przedszkolem

,"Teczowy Swiat Dziecka” oraz z rejonowa poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

§8

1. Przedszkole w ramach zapotrzebowania realizuje program Wczesnego Wspomagania

Rozwoju Dziecka.

§9

1. Dyrektor Przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela i pomocy
nauczyciela.

2. Przydziat grupy nalezy do kompetencji Dyrektora.

§10

ORGANY PRZEDSZKOLA

1. Organami Przedszkola s3:
a) Dyrektor Przedszkola,
b) Rada Pedagogiczna,

§ 11

1. Dyrektora Przedszkola powotuje Organ Prowadzacy.

2. Dyrektor Przedszkola kieruje biezaca dziatalno$cig Przedszkola, reprezentuje je na
zewnatrz. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli
1 pracownikéw obstugi administracyjne;.

3. Zadania Dyrektora sg nastepujace:



f)

9)
h)

)

k)

0)

kierowanie biezgcg dziatalnoscig placéwki 1 reprezentowanie jej na zewnatrz,
opracowywanie programu rozwoju placéwki wspdlnie z Rada Pedagogiczng
gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy,
przygotowanie arkusza organizacji Przedszkola i1 przedstawienie go do
zatwierdzenia osobie prowadzacej,

wstrzymywanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
1 powiadamianie o tym stosownych organow,

dysponowanie $rodkami finansowymi Przedszkola w porozumieniu z Osobg
Prowadzaca i ponoszenie odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,
planowanie i odpowiedzialno$¢ za realizowanie planu finansowego Przedszkola,
organizowanie administracyjnej i gospodarczej obstugi Przedszkola,

wspotpraca z rodzicami, Organem Prowadzacym oraz instytucjami nadzorujacymi
1 kontrolujacymi,

kierowanie polityka kadrowa Przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli
oraz innych pracownikéw Przedszkola w porozumieniu z Organem Prowadzacym,
podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skresleniu dziecka z Przedszkola w czasie
roku szkolnego po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna,

zapewnienie pracownikom wilasciwych warunkéw pracy zgodnie z przepisami
kodeksu pracy, bhp 1 ppoz,,

stworzenie dzieciom optymalnych warunkéw rozwoju,
koordynacja wspoétdzialania organdéw Przedszkola, zapewnienie im swobodnego
dzialania zgodnie z prawem oraz wymiany informacji mi¢dzy nimi,

prowadzenie dokumentacji kancelaryjno- archiwalnej i finansowej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

4. Dyrektor zglasza Organowi Prowadzacemu konieczno$¢ przegladéw technicznych

obiektow przedszkolnych oraz prowadzenia prac konserwacyjno- remontowych.

5. Dyrektor Przedszkola powotuje zastepce dyrektora do spraw pedagogicznych.

1)

Zadania zastgpcy dyrektora do spraw pedagogicznych sg nastepujace:

a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

b) koordynowanie opieki nad dzie¢mi

C) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizacja jej uchwat podjetych

w ramach ich kompetencji stanowigcych.

6. Podczas nieobecnosci Dyrektora zastgpuje go zastgpca dyrektora do spraw

pedagogicznych.
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§ 12

W Przedszkolu moze dziata¢ Rada Pedagogiczna.
W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w Przedszkolu.
Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnos$ci:

a) opracowanie programu rozwoju placowki,

b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentow i zajg¢ autorskich,

c) uchwalanie regulaminu pracy Rady Pedagogicznej,

d) ustalanie tygodniowego rozktadu zajec grup,

e) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) przyjecie lub skreslenie dziecka z listy przedszkolakow w trakcie roku szkolnego,

w porozumieniu z Organem Prowadzacym,
b) wnioski o nagrody 1 wyrdznienia, program szkolen pracownikow,
w porozumieniu z Organem Prowadzacym,

C) organizacje pracy placowki,

d) przebieg i wyniki pracy wychowawczej z dzie¢mi.
Rada  Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych  zebraniach  zgodnie
z harmonogramem.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.
Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwal, wnioskow
1 spostrzezen z posiedzenia rady. Informacje dotyczace bezposrednio dziecka mogg by¢
udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.
Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ do Organu Prowadzacego z wnioskiem
o odwotanie Dyrektora Przedszkola.
Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej, jesli jest ona
niezgodna z prawem i powiadamia o tym organ prowadzacy i sprawujacy nadzor

pedagogiczny.



1.

1.
2.

§13

Koordynatorem wspoétdziatania poszczegolnych organdéw jest Dyrektor Przedszkola, ktory
zapewnia kazdemu z organdw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezagcg wymiang¢ informacji.

Wszelkie spory migdzy organami Przedszkola rozstrzyga Organ Prowadzacy,

uwzgledniajac zakresy kompetencji tych organow.

§ 14

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

Podstawowa jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddziat.

Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku 3 — 6 lat. Za zgoda Dyrektora Przedszkola moga

by¢ przyjete dzieci w wieku 2,5 lat.

3.

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
danym oddzialem, wustalajg dla tego oddzialu szczegdélowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Ramowy rozklad dnia podany do wiadomosci rodzicow na tablicy informacyjnej okresla
godziny positkéw 1 zaje¢ prowadzonych w Przedszkolu.

Do realizacji celow statutowych Przedszkole posiada:

a) sale zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatow,

b) pomieszczenia administracyjno -gospodarcze,

c) szatnie dla dzieci i personelu.

Dzieci majag mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego
z odpowiednio dobranymi urzadzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

W kazdym oddziale moga przebywac¢ dzieci polskie, a takze innych narodowosci.
Przedszkole umozliwia réwniez korzystanie z lekcji religii dla chetnych dzieci
(akceptacja rodzicow lub opiekunow prawnych) jezeli zbierze si¢ w oddziale nie mniej niz

7 dzieci w celu podtrzymania tozsamosci religijne;.



§ 15

Przedszkole przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o zasadg pelnej dostepnosci zarowno dla
dzieci obywateli polskich jak i dzieci obcokrajowcow.

. Do Przedszkola przyjmowane s3 wszystkie dzieci bez wzglgdu na obywatelstwo, plec,
kolor skory, czy wyznanie, ktorych rozwo6j psychofizyczny umozliwia prawidtowy proces
wychowania i ksztatcenia w oddziatach przedszkolnych.

. Przyjecie do Przedszkola jest jednoznaczne z podpisaniem przez rodzicow umowy
regulujacej szczegdtowe zasady pobytu dziecka w Przedszkolu oraz wysokosé
1 zasady odptatnosci za Przedszkole.

. Nie wywigzywanie si¢ rodzicow lub opiekunéw prawnych z zobowigzan finansowych
przez okres co najmniej dwoch miesigcy za pobyt dziecka w Przedszkolu bedzie
skutkowaé rozwigzaniem umowy 1 usuni¢ciem dziecka z Przedszkola.

. Do przedszkola przyjmowane si¢ dzieci z innego przedszkola w Lodzi po okazaniu opinii
o dziecku z poprzedniej placowki i uprzednim wypehieniu ankiety informacyjnej
0 dziecku przez rodzica.

. Dzieci przychodzace z innych przedszkoli w Lodzi obowigzuje umowa na czas okreslony
— 1 miesigc przy frekwencji minimum 80%. Jesli frekwencja jest nizsza, to okres probny

zostanie wydtuzony o kolejny miesigc.

§ 16

. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze podja¢ decyzje o skresleniu dziecka
z listy dzieci uczgszczajacych do Przedszkola w nastepujacych przypadkach:

a) zalegania z odptatnoscia za Przedszkole przez okres 2 miesigcy,

b) nieprzestrzegania przez rodzicoéw postanowien niniejszego statutu,

c) w przypadku gdy zachowanie dziecka dezorganizuje prace catej grupy i brak jest

wspotpracy z rodzicami w celu wyeliminowania przyczyn tego zachowania.
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§17

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

1. Do Przedszkola uczeszczaja dzieci od 3 do 6 lat. Na wniosek rodzicow, Dyrektor

Przedszkola moze przyjac¢ dziecko, ktore nie osiagneto wieku 3 lat.

2. Dziecko w Przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajagce z Konwencji Praw Dziecka,

a w szczegblnosci do:

a)

b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo -wychowawczo -dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,
ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
poszanowanie jego godnosci osobistej,
poszanowania wiasnosci,

opieki i ochrony,

partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

akceptacji jego osoby.

3. Dziecko ma rowniez obowigzek przestrzegania zakazéw 1 nakazéw regulujacych

wspolzycie w srodowisku przedszkolnym, a w szczegdlnosci do:

a)
b)
c)
d)
e)

dzielenia si¢ zabawkami, materiatami i miejscem zabawy,

zyczliwego odnoszenia si¢ do potrzeb, mozliwosci 1 trudnos$ci innych dzieci,
mowienia prawdy,

uzywania form grzecznosciowych w kontaktach z dzie¢mi i osobami dorostymi,
szanowania cudzej wlasnoSci wyrazajacej si¢ w rozumieniu 1 przestrzeganiu
nastepujacych nakazow: cudzej wlasnosci nie wolno niszczy¢, nie wolno zabierac,

znaleziong nalezy odda¢ wtascicielowi,

) przestrzegania zasady stuchania méwigcego kolegi i nauczyciela oraz wykonywania

9)

h)

polecen nauczyciela,

wspoéldzialania z innymi w utrzymaniu porzadku wsrdod zabawek 1 sprzetow
znajdujacych si¢ w sali 1 w ogrodzie przedszkolnym,

przestrzegania zasad postgpowania warunkujacych bezpieczenstwo swoje

I innych.

11



4. Przedszkole podejmuje dziatania wspierajgce indywidualny rozwoj dziecka poprzez:
prace wyrdwnawczg, udziat w konkursach, zabawy integracyjne.

5. Przedszkole wspolpracuje z instytucjami wspierajagcymi proces rozwojowy dziecka.

6. Przedszkole stwarza warunki do rozwoju dziecka poprzez: odpowiedni wystroj sal,
programy wspomagajace.

7. Dla dzieci wymagajacych specjalnej opieki istnieje mozliwo$¢ przygotowania specjalnych

programow pomocy i oddziatow.

§18

RODZICE

1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow nalezy:
a) przestrzeganie niniejszego statutu,
b) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej,
c) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola,
d) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu,
e) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, niezwloczne

zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

§19

1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspoldziata¢ ze soba w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

2. Rodzice majg prawo do:

a) zapoznawania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z planu pracy
Przedszkola i planéw pracy w danym oddziale,

b) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

C) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, pedagoga i psychologa
w rozwigzywaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod

udzielania dziecku pomocy,
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d) wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskow
z obserwacji pracy Przedszkola,
€) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola Organowi

Prowadzacemu i organowi nadzorujgcemu pracg pedagogiczna.

§ 20

Rodzice za zaangazowanie we wspieraniu pracy Przedszkola moga otrzymac¢ na zakonczenie

roku szkolnego list pochwalny od Dyrektora i Rady Rodzicow.

§ 21

Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane s3 w Przedszkolu 2 razy w roku szkolnym lub cze¢sciej na wniosek rodzicow
lub nauczycieli. Zarowno z zebran z rodzicami jak i z przebiegu Rady Pedagogicznej nalezy

sporzadzi¢ protokot.

§ 22
Formy wspotpracy Przedszkola z rodzicami:
a) zebrania grupowe,
b) konsultacje i rozmowy indywidualne z  Dyrektorem, nauczycielem

1 specjalistami z zakresu psychologii i medycyny dziecigcej,
C) zajgcia otwarte,

d) udziat w uroczystosciach.

§23

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

1. W Przedszkolu zatrudnieni s3 nauczyciele posiadajacy kwalifikacje do pracy

z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.
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. Nauczyciel Przedszkola prowadzi prace dydaktyczno- wychowawcza 1 opiekuncza

zgodnie z obowigzujacymi programami nauczania, odpowiada za jako$¢ i wyniki tej

pracy. Szanuje godno$¢ dziecka i respektuje jego prawa i obowiazki.

Do zakresu zadan nauczycieli nalezy migdzy innymi:

a)

b)

f)

9)

h)

)

Planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zgodnie
z obowigzujacym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jako$¢,
zaplanowane dziatania realizuje: w trakcie zaje¢ z cala grupa, z matymi zespotami
powstajacymi spontanicznie z inicjatywy dzieci, w zespotach dobieranych przez
nauczyciela zgodnie z zatozonymi celami dziatania, w trybie zaje¢ indywidualnych,
wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i1 zainteresowan,
prowadzenie  obserwacji pedagogicznych majacych na celu  poznanie
i zabezpieczenie; potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji: wstepnych i koncowych,
odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w Przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek, spacerdw itp.,
wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc psychologiczno -
pedagogiczng, zdrowotng i inng,
planowanie wiasnego rozwoju zawodowego -Systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych formach
doskonalenia zawodowego,

dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
o estetyke pomieszczen,

eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,
wspoéldzialanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
I nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunéw) do
znajomos$ci zadan wynikajacych w  szczegdlnosci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
realizacja zalecen dyrektora i osob kontrolujacych,
czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien

1 uchwat,
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n) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno -sportowym,
0) realizacja  innych zadan  zleconych przez  Dyrektora  Przedszkola,

a wynikajacych z biezacej dzialalnosci placowki.

§ 24

Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankéw 1 utrzymuje
kontakt z ich rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,

b) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

c) wlaczenia ich w dziatalno$¢ Przedszkola.

§ 25

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze
strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo -

o$wiatowych.

§ 26

1. Zakres obowigzkoéw pracownikow administracyjno- obstugowych:
a) w Przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi,
b) ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania Przedszkola,
utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w tadzie 1 czystosci,

C) szczegotowy zakres obowigzkow tych pracownikoéw ustala Dyrektor Przedszkola.
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§ 27

POSTANOWIENIA KONCOWE

Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czlonkow spotecznosci przedszkolnej -
nauczycieli, rodzicéw, pracownikéw obstugi i administracji.

§ 28

Dla zapewnienia znajomoS$ci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢

udostepnienie statutu przez Dyrektora Przedszkola.

§ 29

Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dzialajace w Przedszkolu nie mogag by¢

sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu

§ 30

Statut Przedszkola jest nadawany i zmieniany przez Organ Prowadzacy.

§ 31

Decyzja o likwidacji Przedszkola nalezy do kompetencji Organu Prowadzacego. O zamiarze
oraz przyczynach likwidacji Przedszkola nalezy zawiadomi¢ rodzicow ucznidw, organ
o ktorym mowa w art. 82 ust.1 ustawy o systemie o$wiaty najpozniej na 6 miesiecy przed
jego likwidacja.

§ 32

1. Znowelizowana wersja statutu wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.
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Ankieta — informacje o dziecku

1. Zachowanie dziecka.
Proszg zaznaczy¢ te stwierdzenia, ktore charakteryzuja Panstwa dziecko:

X/ 7 X/ 7 X/
LI SR X IR X I X4

%

*

Ma trudnosci w rozstawaniu si¢ z rodzicami, np. placze

Zostaje pod opiekg innych niz rodzice/domownicy.

Bawi si¢ samo

Lubi bawi¢ si¢ z innymi dzie¢mi

Jest aktywne, zainteresowane, bierne, niespokojne, ciaggle si¢ kreci

Lubi, gdy mu si¢ czyta

TN <

2. Samodzielnos$¢.
Proszg zaznaczy¢ te stwierdzenia, ktore charakteryzuja Panstwa dziecko:

¢+ Potrafi samo si¢ ubrac

% Ubiera si¢ z niewielkg pomoca 0sob dorostych

Wymaga pomocy przy ubieraniu

Samo radzi sobie z jedzeniem

Wymaga niewielkiej pomocy przy jedzeniu

Trzeba je karmié

Pamigta o potrzebach fizjologicznych i radzi sobie samo

Zglasza swoje potrzeby, ale wymaga pomocy przy pojsciu do toalety
Trzeba je pilnowac, bo zapomina o zglaszaniu potrzeb fizjologicznych
Inne uwagi dotyczace samodzielnos$ci dziecka :

R/

*

R/ X/ R/ X/ R/ X/ R/ X/
RS X IR X IR X I X I X R KBRS

3. Jedzenie.
Prosze zaznaczyc¢ te stwierdzenia, ktore charakteryzuja Panstwa dziecko:

Praktycznie je wszystko, nie ma specjalnych upodoban
Jest wiele potraw, ktore dziecko nie lubi 1 nie chce jes¢, wsrod nich:

4. Emocje.
Prosze zaznaczy¢ te stwierdzenia, ktore charakteryzuja Panstwa dziecko:
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% Dziecko jest ptaczliwe, radosne, Igkliwe, uparte, nieSmiale, pewne siebie, jak si¢ ztoSci
to krzyczy, kopie
% Inne zachowania:

5. Inne informacje o dziecku.
Uprzejmie prosze¢ o przekazanie tych informacji o dziecku, ktore uznacie Panstwo za
wazne, np. dotyczace sytuacji zdrowotnej lub rodzinne;j

6. Zainteresowanie i uzdolnienia.

WYKAZUJE UZAOINIENIA W ...t bbb

Dzigkujemy za wypetnienie ankiety

18



